
Stanowisko – osoba pełniącą obowiązki bibliotekarza i opiekuna Klubu Młodych/Oddziału 

Biblioteki 

Miejsce pracy – Żywiecka Biblioteka Samorządowa, 34-300 Żywiec, ul. Kościuszki 5 

Forma zatrudnienia – umowa zlecenie, ½ etatu (godziny popołudniowe, 4 godziny dziennie) 

Wynagrodzenie - 31,40 zł brutto na godzinę 

Obowiązki to: 

• Prowadzenie i obsługa nowopowstałego oddziału biblioteki – Klubu Młodych wraz z 

działem literatury młodzieżowej, 

• Praca z młodzieżą z zachowaniem standardów profilaktyki uzależnień, 

• Organizowanie i prowadzenie zajęć, spotkań oraz wydarzeń dla dzieci i młodzieży, 

• Opieka nad uczestnikami klubu oraz dbanie o bezpieczną i przyjazną atmosferę, 

• Dbanie o porządek i właściwe funkcjonowanie przestrzeni, 

• Współpraca z lokalną społecznością, szkołami i instytucjami, 

• Prowadzenie kompleksowej dokumentacji bibliotecznej, 

• Udostępnianie zbiorów bibliotecznych na miejscu i na zewnątrz, 

• Udzielanie informacji użytkownikom oraz pomoc w doborze literatur. 

Wymagania: 

• Wykształcenie wyższe lub w trakcie studiów (mile widziane: pedagogika, 

psychologia, bibliotekoznawstwo lub pokrewne), 

• Umiejętność pracy z dziećmi i młodzieżą, 

• Komunikatywność i odpowiedzialność, 

• Samodzielność oraz dobra organizacja pracy, 

• Mile widziane doświadczenie w pracy wychowawczej, animacyjnej lub bibliotecznej, 

• Zaangażowanie w powierzone zadania, 

• Biegła obsługa komputera oraz urządzeń peryferyjnych. 

Oferujemy: 

• Pracę w przyjaznym i zaangażowanym zespole, 

• Możliwość realizowania własnych pomysłów i inicjatyw, 

• Rozwój zawodowy oraz zdobycie cennego doświadczenia, 

• Satysfakcję z pracy na rzecz lokalnej społeczności. 



 

Warunkiem zatrudnienia jest przedłożenie przez kandydata/kandydatkę informacji z 

Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV 

Kodeksu karnego, w art. 189a oraz art. 207 Kodeksu karnego, a także w ustawie z dnia 29 lipca 

2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii, lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny 

zabronione określone w przepisach prawa obcego, a także spełnienie wymogów określonych w 

art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich, w tym przedłożenie informacji o niefigurowaniu w 

Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 

 

Oferty prosimy przesyłać na adres e-mail: biblioteka@zywiec.pl lub złożyć je osobiście 

w siedzibie Żywieckiej Biblioteki Samorządowej w Żywcu, ul. Kościuszki 5 w godzinach 

pracy biblioteki w zaklejonej kopercie z adnotacją: „Oferta na stanowisko pracy w Klubie 

Młodych” w terminie do dnia 13.02.2026 r. 

 

Uprzejmie informujemy, że kontakt telefoniczny lub mailowy nastąpi jedynie z wybranymi 

kandydatami w terminie do 23 lutego 2026 r. 

 

Dokumenty złożone do naboru będzie można odebrać w terminie do 30 kwietnia 2026r . Po 

wyżej wymienionym terminie dokumenty zostaną zniszczone, zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

 

Prosimy o zamieszczenie w dokumentach następującej klauzuli: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Żywiecką Bibliotekę Samorządową w Żywcu moich danych 

osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla celów prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane 

w tym ogłoszeniu o pracę (zgoda obejmuje dodatkowe dane osobowe, które nie zostały wskazane w kodeksie 

pracy lub innych przepisach prawa). 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Żywiecką Bibliotekę Samorządową w Żywcu moich danych 

osobowych do celów przyszłych procesów rekrutacyjnych. 

Administratorem danych osobowych jest Żywiecką Bibliotekę Samorządową w Żywcu, z siedzibą przy 

ul. Kościuszki 5, 34-300 Żywiec. Podanie i zgoda na przetwarzanie dodatkowych danych osobowych, a także 

zgoda na przetwarzanie ich do celów innych rekrutacji prowadzonych przez administratora jest w całości 

dobrowolna i nie ma wpływu na możliwość udziału w rekrutacji, a także może być wycofana w dowolnym 

momencie bez wpływu na zgodność z prawem dotychczasowego przetwarzania. Szczegółowe informacje na temat 

przetwarzania danych osobowych i przysługujących Państwu praw dostępne są na stronie: 

https://www.bip.biblioteka.zywiec.pl/category/ochrona-danych-osobowych 


